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" . hnische Charakteristil

e browserbasierte Web-App (liber aktuelle Browser abrufbar)

e entwickelt fiir die Ansicht auf Smartphone (Schiiler/-innen), Tablet- und Laptop (Lernbegleitende)

e  zielgruppengerechtes User Interface und mit den Nutzer/-innen getestete Usability

e  iibersichtliches Design
e Anmeldung notwendig

e gute Performance auch bei schwachem WLAN

e DSGVO-konform, Entwicklung und Hosting in Deutschland

ktionaliti

- Funktionsumfang lernlog 1.0 (Stand 08/2021)

Logbuch
(Wochenplaner)

To-Do-Liste

Lernziele

Lernberatung und
Feedback*

Lernpldne
und Aufgaben

Dashboard und
Personalisierung

Fiir Schiiler/-innen

Selbstlernformate (Lernzeiten) planen, dokumentieren und reflektieren

Unterrichtsstunden/eigene Termine eintragen, planen, dokumentieren und
reflektieren

Ansichten: Woche, Monat, Tag, Liste

To-Dos anlegen, bearbeiten, als fertig markieren

To-Dos im Logbuch einsehen

Lernziele setzen
Lernziele als erreicht markieren

Lernziele im Logbuch einsehen

Feedback zu allen Logbuch-Eintrdgen von Lernbegleitenden bekommen
Lernberatungsgesprdche vorbereiten (Selbstreflexion)
Lernberatungsgespridche gemeinsam mit Lernbegleitenden dokumentieren
Wochenriickblicke vorbereiten (Wochenreflexion)

Wochenriickblicke gemeinsam mit Lernbegleitenden dokumentieren

Lernberatungsgespriache und wochenriickblicke im Logbuch einsehen

Lernpldane und Aufgaben ansehen
Aufgaben loggen

Eigenen quantitativen Lernfortschritt sehen

Ubersichtliches Dashboard mit wichtigsten Informationen

Avatare auswahlen
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Fiir Lernbegleitende
Lernberatung und Logbiicher der Schiiler/-innen ansehen
Feedback*

Feedback zu den Logbuch-Eintrdgen geben (Lernzeiten und von Schiiler/-innen
angelegte Termine)

Lernberatungsgespréache gemeinsam mit Schiiler/-innen dokumentieren
Wochenriickblicke gemeinsam mit Schiiler/-innen dokumentieren
Lernziele der Schiiler/-innen ansehen

Ubersicht iiber den aktuellen Lernentwicklungsstand der Schiiler/-innen (Einzel-
und Gruppenansichten)

Ubersicht iiber die einzelnen Lernzeiten

Lernplédne Lernpldne und Aufgaben mit anderen Lernbegleitenden kollaborativ erstellen
und Aufgaben x . . .
Lernpldne und Aufgaben den Schiiler/-innen zuweisen

Quantitativen Lernfortschritt der Schiiler/-innen ansehen

Konfiguration Zeitslots fiir Selbstlernformate (Lernzeiten) anlegen

Fiir schulinterne Admins

Konfiguration der Nutzer/-innen anlegen (manuell sowie liber csv-Import)
Schul-Instanz Nutzer/-innen-Gruppen anlegen

Zugriffsrechte fiir Lernbegleitende konfigurieren (als Klassenleitungen,
Fachlehrkrafte und Weiteres padagogisches Personal)

Namen und Farben der Facher/Lernformate anpassen

* Nicht alle Elemente des selbstorganisierten Lernens werden digital in Funktionalitdten vom lernlog abgebildet. Persdnliche
Gespréache sind in einer beziehungsorientierten Lernkultur zentral (z.B. im Rahmen der Lernberatung, des Feedbacks usw.). Sie

kdnnen durch Vorlagen und Hilfestellungen im lernlog aber unterstiitzt und dokumentiert werden.



